
แต่งตั้งคณะท ำงำนเปิดเผยข้อมูลหน่วยงำนตำมตัวช้ีวัด 001-0025 กำรเปิดเผยข้อมูลสำธำรณะ 

(Open Data Integrity and Transparency Assessment:OIT) 

ของสถำนีต ำรวจภูธรสอง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2568 

 

ข้อ ข้อมูล ประเด็นที่ต้องยกระดับกำรพัฒนำ /ด ำเนนิกำร
องค์ประกอบด้ำนข้อมูล (Checklist) 

ผู้รับผิดชอบ/เวลำด ำเนินกำร 

ตัวช้ีวัดท่ี 9 กำรเปิดเผยข้อมูล  

ตัวช้ีวัดยอยที่ 9.1 ขอมูลพื้นฐำน  

01 

  

โครงสร้างและ 

อ านาจหนา้ท่ี 

โครงสร้าง 

ㆍ แสดงแผนผงัโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการของ 
สถานีต ารวจ (Organization Charts) 
ท่ีแสดงถึงการแบ่งสายงานต่างๆภายในหน่วยงาน(ตามรูปแบบ
โครงสร้างสถานีต ารวจ) 
หมายเหตุ : เพ่ือให้ประชาชนทราบว่าในแต่ละงานประกอบดว้ย
ลกัษณะงานใดโดยให้สอดคลอ้งกบัการกิจของแต่ละสายงานตาม
การมอบหมายงานของหัวหนา้สถานีต ารวจและการออกค าสั่ง
แบ่งงานภายในอ านาจหนา้ท่ี 

ㆍขอ้มูลเก่ียวกบัอ านาจหนา้ท่ีหรือภารกิจของสถานีต ารวจและ
บทบาทภารกิจความรับผิดชอบของแต่ละสายงานภายใน 
สถานีต ารวจ 

- ผูก้  ากบัการตรวจสอบ 
- งานอ านวยการ จดัท าขอ้มูล 
รายงาน ด าเนินการเสร็จส้ิน 
ภายใน เม.ย.68 
 
งานอ านวยการ 
พ.ต.ต.รักพงษ ์ธงสิบส่ี 
จ.ส.ต.ศุภชยั สมจิต           
จ.ส.ต.วิทยา ปินนะ 
ส.ต.ต.ศิรสิทธ์ิ มณี 
ส.ต.ต.ณรงคว์ิทย ์สนิทวงค์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ข้อ ข้อมูล ประเด็นที่ต้องยกระดับกำรพัฒนำ /ด ำเนนิกำร
องค์ประกอบด้ำนข้อมูล (Checklist) 

ผู้รับผิดชอบ/เวลำด ำเนินกำร 

02      ขอ้มูลผูบ้ริหาร
อตัราก าลงัและพ้ืนท่ี
รับผิดชอบ 

ขอ้มูลผูบ้ริหาร 

ㆍ แสดงรายนามของผูบ้ริหารสถานีต ารวจ ไดแ้ก่ หัวหนา้
สถานีต ารวจและหัวหนา้แต่ละสายงานท่ีเป็นปัจจุบนั 
ประกอบดว้ยขอ้มูลต่อไปน้ี 
- ยศ - ช่ือ - นามสกุล 
- ต าแหน่ง 
- รูปถ่าย 
- ช่องทางการติดต่อ ตอ้งระบุเบอร์โทรศพัทท่ี์สามารถติดต่อ
ผูบ้ริหารไดโ้ดยตรง 
หมายเหตุ: 1) ตอ้งท าการปรับปรุงเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงขอ้มูล
ทุกครั้ ง พร้อมระบุวนัท่ีปรับปรุงขอ้มูลดว้ย 
                 2) ในกรณีท่ียงัไม่มีผูด้ ารงต าแหน่ง ให้ใส่ผูป้ฏิบตัิ
หนา้ท่ีแทนอตัราก าลงั 

ㆍอตัราก าลงัของสถานีต ารวจ ระบุขอ้มูลตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 
2568 เป็นตนัไปพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 

ㆍ ขอ้มูลพ้ืนท่ีท่ีรับผิดชอบ ไดแ้ก่ เขต/อ าเกอ ต าบล และ
จ านวนประชากร 

ㆍ ระบุเดือนและปี ท่ีจดัท าขอ้มูล 

- ผูก้  ากบัการตรวจสอบ 
- งานอก.,ป. จดัท าขอ้มูลรายงาน 
ด าเนินการเสร็จส้ินภายใน  

เม.ย.68 
งำนอ ำนวยกำร 
พ.ต.ต.รักพงษ ์ธงสิบส่ี 
จ.ส.ต.ศุภชยั สมจิต           
จ.ส.ต.วิทยา ปินนะ 
ส.ต.ต.ศิรสิทธ์ิ มณี 
ส.ต.ต.ณรงคว์ิทย ์สนิทวงค์ 

งำนป้องกันปรำบปรำม 

พ.ต.ท.ภานุรุจ แสงสร้อย 
พ.ต.ท.กงัวาล เวียงทอง 

ส.ต.ท.ศรันย ์ใจวงศ ์
ส.ต.ต.ศุภกรณ์ ป่ินแกว้ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ข้อ ข้อมูล ประเด็นที่ต้องยกระดับกำรพัฒนำ /ด ำเนนิกำร
องค์ประกอบด้ำนข้อมูล (Checklist) 

ผู้รับผิดชอบ/เวลำด ำเนินกำร 

03 กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง  กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง 

ㆍขอ้มูลกฎหมายท่ีมีการบงัคบัใชข้องสถานีต ารวจ โดยมี
การจดัเป็นหมวดหมู่ง่ายต่อการคน้หา 
หมายเหตุ : กรณีมีกฎหมายท่ีบงัคบัใชเ้ป็นจ านวนมาก ควรมี
กฎหมายท่ีประชาชนตอ้งรู้/ควรรู้ เปิดเผยก่อน 

ㆍแนวทางการปฏิบตัิตามกฎหมาย 
- แนวปฏิบตัิในการจบัหรือคน้ 
- มาตรการป้องกนัการแทรกแซง การใชดุ้ลพินิจ 
- แนวปฏิบตัิในการใชดุ้ลพินิจไม่รับค าร้องทุกขใ์นคดีอาญา 
- แนวปฏิบตัิในการสอบปากค าของพนกังานสอบสวน 
- สิทธิของผูเ้สียหายหรือเหยือ่อาชญากรรมและสิทธิผูต้อ้งหา 

- ผูก้  ากบัการตรวจสอบ 
- งานอ านวยการ จดัท าขอ้มูล 
รายงาน ด าเนินการเสร็จส้ิน 
ภายใน เม.ย.68 
 
งำนอ ำนวยกำร 
พ.ต.ต.รักพงษ ์ธงสิบส่ี 
จ.ส.ต.ศุภชยั สมจิต           
จ.ส.ต.วิทยา ปินนะ 
ส.ต.ต.ศิรสิทธ์ิ มณี 
ส.ต.ต.ณรงคว์ิทย ์สนิทวงค ์

04       ขอ้มูลคณะ 
กรรมการตรวจสอบ
และติดตามการ
บริหารงานต ารวจ 
(กต.ตร.)  
ของสถานีต ารวจ  
  

ขอ้มูลคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงาน
ต ารวจ (กต.ตร.) ของสถานีต ารวจ 

ㆍบทบาท อ านาจหนา้ท่ีคณะกรรมการตรวจสอบและ
ติดตามการบริหารงานต ารวจ 
(กต.ตร.) ของสถานีต ารวจ 

ㆍรายช่ือ รูปถ่าย ต าแหน่ง และอาชีพ ของคณะกรรมการ
ตรวจสอบและติดตามการบริหารงานต ารวจ (กต.ตร.)  
ของสถานีต ารวจ 

ㆍผลการด าเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบและ
ติดตามการบริหารงานต ารวจ (กต.ตร.)  ของสถานีต ารวจท่ี
ผ่านมาในรอบ 6 เดือนแรกของปึงบประมาณ พ.ศ. 25668 
(ตุลาคม 2567 - มีนาคม 2568) 

ㆍแยกรายเดือนและเผยแพร่เป็นประจ าทุกเดือน 

ㆍ กรณี ไม่มีผลการด าเนินงานของ กต.ตร. สถานีต ารวจใน
รอบเดือนใดให้ระบุว่า ไม่มีผลการด าเนินงาน  

- ผูก้  ากบัการตรวจสอบ 
- งาน ป. จดัท าขอ้มูลรายงาน 
ด าเนินการเสร็จส้ินภายใน เม.ย.68 

งำนป้องกันปรำบปรำม 

พ.ต.ท.ภานุรุจ แสงสร้อย 
พ.ต.ท.กงัวาล เวียงทอง 

ส.ต.ท.ศรันย ์ใจวงศ ์
ส.ต.ต.ศุภกรณ์ ป่ินแกว้ 
 

 

 

 

 

 

 



ข้อ ข้อมูล ประเด็นที่ต้องยกระดับกำรพัฒนำ /ด ำเนนิกำร
องค์ประกอบด้ำนข้อมูล (Checklist) 

ผู้รับผิดชอบ/เวลำด ำเนินกำร 

05       ขอ้มูลการติดต่อ  

และช่องทางการถาม-

ตอบ/ การรับฟังความ

คิดเห็น  

  

 ขอ้มูลการติดตอ่ อย่างนอ้ยประกอบดว้ย 
- ช่ือหน่วยงาน 
- ท่ีอยู่ 
- หมายเลขโทรศพัท์ 
- ท่ีอยู่ไปรษณียอ์ิเล็กทรอนิกส์ (E-mail) 
- แผนท่ีตั้งสถานีต ารวจ 
หมายเหตุ : 1) ท าการปรับปรุงเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงขอ้มูล 
ทุกครั้ ง 
                  2) ตอ้งมีครบทุกองคป์ระกอบช่องทางการ 
ถาม-ตอบ/รับฟังความคิดเห็น 

ㆍ แสดงต าแหน่งบนเวบ็ไซตข์องหน่วยงานท่ีบุคคลกาย
นอกสามารถถาม-ตอบ/รับฟัง ความคิดเห็น แนะน าหรือติชม
เก่ียวกบัการด าเนินงานหรือการให้บริการของสถานีต ารวจ 

- ให้ผูก้  ากบัการตรวจสอบ 
- หัวหนา้แต่ละสายงานวิเคราะห ์
แบบสอบถาม-ตอบ / รับฟังความ
คิดเห็น แนะน า หรือ ติชมเก่ียวกบั 
การด าเนินงานหรือการให้บริการ
ของสถานีต ารวจ 
- งานอ านวยการ รวบรวมรายงาน 
ผูก้  ากบัการตรวจสอบ ด าเนินการ
เสร็จส้ิน ภายใน เม.ย.68 
งำนอ ำนวยกำร 
พ.ต.ต.รักพงษ ์ธงสิบส่ี 
จ.ส.ต.ศุภชยั สมจิต           
จ.ส.ต.วิทยา ปินนะ 
ส.ต.ต.ศิรสิทธ์ิ มณี 
ส.ต.ต.ณรงคว์ิทย ์สนิทวงค ์

06 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     การประชาสัมพนัธ์  

ขอ้มูลข่าวสาร  

  

ㆍ ประชาสัมพนัธ์ขอ้มูลข่าวสาร เช่น ขอ้มูลจราจร การ
ดูแลความปลอดภยัในชีวิตและทรัพยสิ์น โดยเผยแพร่
ประชาสัมพนัธ์ ในปึงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ㆍเผยแพร่ส่ือสังคมออนไลน์ของสถานีต ารวจ เช่น 
Facebook หรือ Line เป็นตน้ตน้ 

ㆍประชาสัมพนัธ์ขอ้มูลการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจนครบาล
และสถานีต ารวจภูธร ประจ าปึงปึงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ㆍ ประชาสัมพนัธ์ แบบวดั EIT ของหน่วยงานผ่าน Link 
หรือ QR Code ท่ี download 
จากระบบ ITAP โดยให้แสดงไวบ้นหนา้แรกของเวบ็ไซต์
หลกัของหน่วยงานเท่านั้น 

ㆍ รายละเอียดขอ้มูลท่ีเผยแพร่ในขอ้ 06 ให้แสดงไวบ้น
หนา้แรกของเวบ็ไซตห์ลกั 
ของหน่วยงาน หรือสามารถเช่ือมโยงขอ้มูลจากหนา้แรกของ
เวบ็ไซตห์ลกัของหน่วยงานได ้

- ผูก้  ากบัการตรวจสอบ 
- งานป., สอบสวน, สืบสวน, จร., 
อก. 
รวบรวมรายงาน ด าเนินการเสร็จส้ิน 
ภายใน เม.ย.68 

งำนป้องกันปรำบปรำม 

พ.ต.ท.ภานุรุจ แสงสร้อย 
พ.ต.ท.กงัวาล เวียงทอง 
ส.ต.ท.ศรันย ์ใจวงศ ์
ส.ต.ต.ศุภกรณ์ ป่ินแกว้ 
งำนสอบสวน 
พ.ต.ท.บุญญชิต วุฒิศิริพร 
พ.ต.ท.สมศกัดิ์  ชยัวงค ์
ร.ต.ท.ชยัณรงค ์ใจแก่น 
ส.ต.ต.ธญัโชค ถุงแหวน 
ส.ต.ต.นพตัธร สุขส าราญ 
งำนสืบสวน 
พ.ต.ท.ยรรยงค ์ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(ยกเวน้การประชาสัมพนัธ์แบบวดั EIT ของหน่วยงานตอ้ง
แสดงไวบ้นหนา้แรก 
ของเวบ็ไซตห์ลกัของหน่วยงานเท่านั้น) 

สุริยะมณี 
พ.ต.ต.บนัฑิต ชยัมงคล 
ด.ต.ทนงศกัดิ์  ครูเจริญ 
ส.ต.ท.เดทฤทธ์ิ เทียนยุทธ 
งานจราจร 
พ.ต.ท.ภานุรุจ แสงสร้อย 
ด.ต.วรรัตน์ แกว้รวม 
- ขอ้มูลการประชาสัมพนัธ์จราจร, 
ไฟลรู์ปภาพ และ ไฟลค์  าสั่งการ
อบรม 
ครู ๕ นาที พร้อมระบุ วนั เดอืน ปี 
งานอ านวยการ 
พ.ต.ต.รักพงษ ์ธงสิบส่ี 
จ.ส.ต.ศุภชยั สมจิต           
จ.ส.ต.วิทยา ปินนะ 
ส.ต.ต.ศิรสิทธ์ิ มณี 
- ประชาสัมพนัธ์ขอ้มูลการประเมิน 
คุณธรรมและความโปร่งใสในการ 
ด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity & Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานี 
ต ารวจนครบาล/สถานีต ารวจภธูร 
ประจ าปึงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
 
 

 

 

 

 

 



ข้อ ข้อมูล ประเด็นที่ต้องยกระดับกำรพัฒนำ /ด ำเนนิกำร
องค์ประกอบด้ำนข้อมูล (Checklist) 

ผู้รับผิดชอบ/เวลำด ำเนินกำร 

ตัวช้ีวัดยอยที่ 9.2 กำรบริหำรงำน   

07 

  

  

  

  

     ผลการปฏิบตัิงาน

ของแต่ละสายงาน  

ผลการปฏิบตัิงานของแต่ละสายงานของสถานีต ารวจ 

ㆍแสดงภาพและรายละเอียดของการปฏิบตัิงานของแต่ละ
สายงานของสถานีต ารวจ 
นครบาลและสถานีต ารวจกูธร ในรอบ 6 เดอืนแรกของปึงบ
ประมาณ พ.ศ. 25668 
(ตุลาคม 2567 - มีนาคม 2568) 

ㆍแยกรายเดือนและเผยแพร่เป็นประจ าทุกเดือน 

ㆍขอ้มูลอย่างนอ้ยประกอบดว้ยรายละเอียดผลการ
ปฏิบตัิงานของแต่ละสายงานของสถานีต ารวจนครบาลและ
สถานีต ารวจภูธร วนั เดอืน ปี ในการปฏิบตัิงานพร้อม
ภาพถ่าย 

ㆍ รายละเอียดขอ้มูลท่ีเผยแพร่ในขอ้ 07 ให้แสดงไวบ้น
หนา้แรกของเวบ็ไซตห์ลกัของหน่วยงานหรือสามารถ
เช่ือมโยงขอ้มูลจากหนา้แรกของเวบ็ไซตห์ลกัของ 
หน่วยงานได ้  

- ผูก้  ากบัการตรวจสอบ 
- งานป.,สอบสวน,สืบสวน,จร.,อก. 
รวบรวมรายงาน ด าเนินการเสร็จส้ิน 
ภายใน เม.ย.68 

งำนป้องกันปรำบปรำม 

พ.ต.ท.ภานุรุจ แสงสร้อย 
พ.ต.ท.กงัวาล เวียงทอง 

ส.ต.ท.ศรันย ์ใจวงศ ์
ส.ต.ต.ศุภกรณ์ ป่ินแกว้ 
 
- ขอ้มูลแสดงภาพและรายละเอียด 
ของการปฏิบตัิงานของแต่ละสาย
งาน 
ของสถานีต ารวจ ในรอบ ๖ เดอืน 
แรกของปึงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
(ตุลาคม ๒๕๖๗ - มีนาคม ๒๕๖๘) 
- แยกรายเดือนและเผยแพร่เป็น 
ประจ าทุกเดือน 
- ขอ้มูลอย่างนอ้ยประกอบดว้ย 
รายละเอียดผลการปฏิบตัิงานของ
แต ่
ละสายงาน ของสถานีต ารวจนคร 
บาล/สถานีต ารวจภูธร วนั เดือน ปี 
ในการปฏิบตัิงาน พร้อมภาพถ่าย 

- งานสอบสวน 
พ.ต.ท.บุญญชิต วุฒิศิริพร 
พ.ต.ท.สมศกัดิ์  ชยัวงค ์
ร.ต.ท.ชยัณรงค ์ใจแก่น 
ส.ต.ต.ธญัโชค ถุงแหวน 
ส.ต.ต.นพตัธร สุขส าราญ 
- ขอ้มูลแสดงภาพและรายละเอียด 



ของการปฏิบตัิงานของแต่ละสาย
งาน 
ของสถานีต ารวจ ในรอบ ๖ เดอืน 
แรกของปึงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
(ตุลาคม ๒๕๖๗ - มีนาคม ๒๕๖๘) 
- แยกรายเดือนและเผยแพร่เป็น 
ประจ าทุกเดือน 
- ขอ้มูลอย่างนอ้ยประกอบดว้ย 
รายละเอียดผลการปฏิบตัิงานของ
แต ่
ละสายงาน ของสถานีต ารวจนคร 
บาล/สถานีต ารวจภูธร วนั เดือน ปี 
ในการปฏิบตัิงาน พร้อมภาพถ่าย 
- งานสืบสวน 
พ.ต.ท.ยรรยงค ์ 
สุริยะมณี 
พ.ต.ต.บนัฑิต ชยัมงคล 
ด.ต.ทนงศกัดิ์  ครูเจริญ 
ส.ต.ท.เดทฤทธ์ิ เทียนยุทธ 
- ขอ้มูลแสดงภาพและรายละเอียด 
ของการปฏิบตัิงานของแต่ละสาย
งาน 
ของสถานีต ารวจ ในรอบ ๖ เดอืน 
แรกของปึงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
(ตุลาคม ๒๕๖๗ - มีนาคม ๒๕๖๘) 
- แยกรายเดือนและเผยแพร่เป็น 
ประจ าทุกเดือน 
- ขอ้มูลอย่างนอ้ยประกอบดว้ย 
รายละเอียดผลการปฏิบตัิงานของ
แต ่
ละสายงาน ของสถานีต ารวจนคร 
บาล/สถานีต ารวจภูธร วนั เดือน ปี 
ในการปฏิบตัิงาน พร้อมภาพถ่าย 
งานจราจร 

พ.ต.ท.ภานุรุจ แสงสร้อย 
ด.ต.วรรัตน์ แกว้รวม 



- ขอ้มูลแสดงภาพและรายละเอียด 
ของการปฏิบตัิงานของแต่ละสาย
งาน 
ของสถานีต ารวจ ในรอบ ๖ เดือน 
แรกของปึงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
(ตุลาคม ๒๕๖๗ - มีนาคม ๒๕๖๘) 
- แยกรายเดือนและเผยแพร่เป็น 
ประจ าทุกเดือน 
- ขอ้มูลอย่างนอ้ยประกอบดว้ย 
รายละเอียดผลการปฏิบตัิงานของ
แต ่
ละสายงานของสถานีต ารวจนคร 
บาล/สถานีต ารวจภูธร วนั เดือน ปี 
ในการปฏิบตัิงาน พร้อมภาพถ่าย
งานอ านวยการ 
พ.ต.ต.รักพงษ ์ธงสิบส่ี 
จ.ส.ต.ศุภชยั สมจิต           
จ.ส.ต.วิทยา ปินนะ 
ส.ต.ต.ศิรสิทธ์ิ มณี 
- ขอ้มูลแสดงภาพและรายละเอียด 
ของการปฏิบตัิงานของแต่ละสาย
งาน 
ของสถานีต ารวจ ในรอบ ๖ เดอืน 
แรกของปึงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
(ตุลาคม ๒๕๖๗ - มีนาคม ๒๕๖๘) 
- แยกรายเดือนและเผยแพร่เป็น 
ประจ าทุกเดือน 
- ขอ้มูลอย่างนอ้ยประกอบดว้ย 
รายละเอียดผลการปฏิบตัิงานของ
แต ่
ละสายงาน ของสถานีต ารวจนคร 
บาล/สถานีต ารวจภูธร วนั เดือน ปี 
ในการปฏิบตัิงาน พร้อมภาพถ่าย 

 

 

 



 

ข้อ ข้อมูล ประเด็นที่ต้องยกระดับกำรพัฒนำ /ด ำเนนิกำร
องค์ประกอบด้ำนข้อมูล (Checklist) 

ผู้รับผิดชอบ/เวลำด ำเนินกำร 

08 คู่มือปฏิบตัิงาน 

ส าหรับเจา้หนา้ท่ี  

คู่มือการปฏิบตัิงานส าหรับเจา้หนา้ท่ี 

ㆍขอ้มูลเก่ียวกบัคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบตัิงานตาม
ภารกิจของแต่ละสายงาน 
(งานอ านวยการงานป้องกนัปราบปราม งานจราจรและงาน
สอบสวน) พร้อมรายละเอียด 
(ยกเวน้งานสืบสวน) 

ㆍ มาตรฐานการปฏิบตัิงาน (Standard Operating Procedure: 
SOP) มาตรฐาน 
ขั้นตอนการปฏิบติังานท่ีถูกก าหนดขึ้นภายในองคก์ร เพ่ือให้
การด าเนินงานเป็นไปอย่าง 
มีประสิทธิภาพ สม ่าเสมอ และสอดคลอ้งกบันโยบายของ

องคก์ร 

- ผูก้  ากบัการตรวจสอบ 
- งาน ป.,จร.,สอบสวน,อก. ท า 
ขอ้มูลรายงาน ด าเนินการเสร็จส้ิน 
ภายใน เม.ย.๖๘ 

งำนป้องกันปรำบปรำม 

พ.ต.ท.ภานุรุจ แสงสร้อย 
พ.ต.ท.กงัวาล เวียงทอง 
ส.ต.ท.ศรันย ์ใจวงศ ์
ส.ต.ต.ศุภกรณ์ ป่ินแกว้ 
- คู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบตัิงาน 
ตามภารกิจของงานป้องกนั 
ปราบปราม 
- จดัท าขอ้มูล มาตรฐานการ 
ปฏิบตัิงาน (Standard Operating 
Procedure: SOP) 
งำนสอบสวน 
พ.ต.ท.บุญญชิต วุฒิศิริพร 
พ.ต.ท.สมศกัดิ์  ชยัวงค ์
ร.ต.ท.ชยัณรงค ์ใจแก่น 
ส.ต.ต.ธญัโชค ถุงแหวน 
ส.ต.ต.นพตัธร สุขส าราญ 
งำนจรำจร 

พ.ต.ท.ภานุรุจ แสงสร้อย 
ด.ต.วรรัตน์ แกว้รวม 
งานอ านวยการ 
พ.ต.ต.รักพงษ ์ธงสิบส่ี 
จ.ส.ต.ศุภชยั สมจิต           
จ.ส.ต.วิทยา ปินนะ 
ส.ต.ต.ศิรสิทธ์ิ มณี 
- คู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบตัิงาน 
ตามภารกิจของงานอ านวยการ 



ข้อ ข้อมูล ประเด็นที่ต้องยกระดับกำรพัฒนำ /ด ำเนนิกำร
องค์ประกอบด้ำนข้อมูล (Checklist) 

ผู้รับผิดชอบ/เวลำด ำเนินกำร 

09 คู่มือการให้บริการ 

ประชาชน  

คู่มือการให้บริการประชาชน 

ㆍ แสดงคู่มือการให้บริการประชาชน โดยแยกตามหมวดหมู่
ของงานบริการแต่ละสายงาน 

• (งานอ านวยการ งานป้องกนัปราบปราม 

งานจราจร งานสืบสวน และงานสอบสวน) 

- ผูก้  ากบัการตรวจสอบ 
- งาน ป.,สอบสวน,สืบสวน,จร.,อก. 
จดัท าขอ้มูล รายงาน ด าเนินการเสร็จ 
ส้ิน ภายในเดือน เม.ย.๖๘ 

งานป้องกนัปราบปราม 
พ.ต.ท.ภานุรุจ แสงสร้อย 
พ.ต.ท.กงัวาล เวียงทอง 

ส.ต.ท.ศรันย ์ใจวงศ ์
ส.ต.ต.ศุภกรณ์ ป่ินแกว้ 
- งานสอบสวน 
พ.ต.ท.บุญญชิต วุฒิศิริพร 
พ.ต.ท.สมศกัดิ์  ชยัวงค ์
ร.ต.ท.ชยัณรงค ์ใจแก่น 
ส.ต.ต.ธญัโชค ถุงแหวน 
ส.ต.ต.นพตัธร สุขส าราญ 
- งานสืบสวน 
พ.ต.ท.ยรรยงค ์ 
สุริยะมณี 
พ.ต.ต.บนัฑิต ชยัมงคล 
ด.ต.ทนงศกัดิ์  ครูเจริญ 
ส.ต.ท.เดทฤทธ์ิ เทียนยุทธ 
งานอ านวยการ 
พ.ต.ต.รักพงษ ์ธงสิบส่ี 
จ.ส.ต.ศุภชยั สมจิต           
จ.ส.ต.วิทยา ปินนะ 
ส.ต.ต.ศิรสิทธ์ิ มณี 
งานจราจร 
พ.ต.ท.ภานุรุจ แสงสร้อย 
ด.ต.วรรัตน์ แกว้รวม 
 
 
 



ข้อ ข้อมูล ประเด็นที่ต้องยกระดับกำรพัฒนำ /ด ำเนนิกำร
องค์ประกอบด้ำนข้อมูล (Checklist) 

ผู้รับผิดชอบ/เวลำด ำเนินกำร 

10 E-service E-Service 

ㆍแสดงระบบบริการประชาชนผ่านอิเล็กทรอนิกส์ออนไลน์
โดยเป็นการอ านวยความสะดวก 
ให้แก่ประชาชนส าหรับบริการดา้นต่าง ๆ ของสถานีต ารวจ 
อย่างนอ้ยประกอบดว้ย 
- ระบบแจง้ความ Online 
- ระบบเสียค่าปรับ Online 
- ระบบการติดตามความคืบหนา้ของคดีส าหรับประชาชน 
(Case Tracking) 
ส านกังานต ารวจแห่งชาติ 

ㆍ รายละเอียดขอ้มูลท่ีเผยแพรในขอ้10ให้แสดงบนหนา้แรก
ของเวบ็ไซตห์ลกัของหน่วยงาน 
หรือสามารถเช่ือมโยงขอ้มูลจากหนา้แรกของเวบ็ไซตห์ลกั

ของหน่วยงานได ้

- ผูก้  ากบัการตรวจสอบ 
- งานอ านวยการ จดัท าขอ้มูล 
รายงาน ด าเนินการเสร็จส้ินภายใน 
เดือน เม.ย.๖๘ 
งานอ านวยการ 
พ.ต.ต.รักพงษ ์ธงสิบส่ี 
จ.ส.ต.ศุภชยั สมจิต           
จ.ส.ต.วิทยา ปินนะ 
ส.ต.ต.ศิรสิทธ์ิ มณี 
 

11       ขอ้มูลผลการ

ด าเนินงาน 

สถิติผลการด าเนินงาน 

ㆍ สถิติผลการด าเนินงานของสถานีต ารวจ ตามการกิจหลกั
ในเชิงสถิติ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ซ่ึงเป็นผลการด าเนินงานในรอบ 6 เดือนแรกของ
ปึงบประมาณ พ.ศ. 25668 
(ตุลาคม 2567 - มีนาคม 2568) 

ㆍแยกรายเดือนและเผยแพร่เป็นประจ าทุกเดือน อย่างนอ้ย
ประกอบดว้ย 
1) สถิติคดีอาญาตามระบบ CRIMES 
2) สถิติการตั้งจุดตรวจ จุดสกดั 
3) สถิติการแจง้ความคืบหนา้ของการด าเนินคดี 

ㆍ เปิดเผยทั้งในรูปแบบไฟล ์PDF และรูปแบบ Structured 
Data ท่ีเคร่ืองสามารกอ่านได ้

ㆍ (Machine Readable) ไดแ้ก่ ขอ้มูลในรูปแบบไฟล ์

Excel หรือไฟล ์Word เท่านั้น 

- ผูก้  ากบัการตรวจสอบ 
- งานป.,จร.,สอบสวน จดัท าขอ้มูล 
รายงาน ให้เสร็จส้ินในเดือน เม.ย.68 

งำนป้องกันปรำบปรำม 

พ.ต.ท.ภานุรุจ แสงสร้อย 
พ.ต.ท.กงัวาล เวียงทอง 
ส.ต.ท.ศรันย ์ใจวงศ ์
ส.ต.ต.ศุภกรณ์ ป่ินแกว้ 
- เปิดเผยทั้งในรูปแบบไฟล ์PDF 
และรูปแบบ Structured Data ท่ี 
เคร่ืองสามารถอ่านได ้(Machine 
Readable) ไดแ้ก่ ขอ้มูลในรูปแบบ 
ไฟล ์Excel หรือไฟล ์Word เท่านั้น 
งำนสอบสวน 
พ.ต.ท.บุญญชิต วุฒิศิริพร 
พ.ต.ท.สมศกัดิ์  ชยัวงค ์
ร.ต.ท.ชยัณรงค ์ใจแก่น 
ส.ต.ต.ธญัโชค ถุงแหวน 



ส.ต.ต.นพตัธร สุขส าราญ 
- เปิดเผยทั้งในรูปแบบไฟล ์PDF 
และรูปแบบ Structured Data ท่ี
เคร่ืองสามารถอ่านได ้(Machine 
Readable) ไดแ้ก่ ขอ้มูลในรูปแบบ 
ไฟล ์Excel หรือไฟล ์Word เท่านั้น 
- สถิติการแจง้ความคืบหนา้ของการ 
ด าเนินคดีผูเ้สียหายเปิดเผยทั้งใน 
รูปแบบไฟล ์PDF และรูปแบบ 
Structured Data ท่ีเคร่ืองสามารถ 
อ่านได ้(Machine Readable) ไดแ้ก ่
ขอ้มูลในรูปแบบไฟล ์Excel หรือ
ไฟลW์ord เท่านั้นงานจราจร 
พ.ต.ท.ภานุรุจ แสงสร้อย 
ด.ต.วรรัตน์ แกว้รวม 
- เปิดเผยทั้งในรูปแบบไฟล ์PDF 
และรูปแบบ Structured Data ท่ี 
เคร่ืองสามารถอ่านได ้(Machine 
Readable) ไดแ้ก่ ขอ้มูลในรูปแบบ 
ไฟล ์Excel หรือไฟล ์Word เท่านั้น 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ตวัช้ีวดั ยอ่ยที่ 9.3 การบริหารการเงนิ และงบประมาณ 

ข้อ ข้อมูล ประเด็นที่ต้องยกระดับกำรพัฒนำ /ด ำเนนิกำร
องค์ประกอบด้ำนข้อมูล (Checklist) 

ผู้รับผิดชอบ/เวลำด ำเนินกำร 

12 แผนการใชจ้่าย 
งบประมาณประจ าปี 
รายงานผล  
  

แผนการใชจ้่ายงบประมาณสถานีต ารวจประจ าปี 

ㆍแผนการใชจ้่ายงบประมาณของสถานีต ารวจ ประจ าปึงบ
ประมาณาณ พ.ศ. 2568 
จ าแนกตามแหล่งท่ีไดร้ับการจดัสรร/สนบัสนุน 
การรายงานผล 

ㆍรายงานผลการใชจ้่ายงบประมาณรอบ 6 เดือนแรก หรือ 2 
ไตรมาสของปึงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 (ตุลาคม 2567-มีนาคม 2568) 

ㆍขอ้มูลการจดัท ารายงาน ไดแ้ก่ ผลการใชจ้่ายงบประมาณ
เป็นไปตามเป้าหมาย 
เม่ือเทียบกบัแผนการใชจ้่ายงบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค 

ㆍมีการรายงานต่อหัวหนา้สถานีต ารวจ 

ㆍ เปิดเผยทั้งในรูปแบบไฟล ์PDF และรูปแบบ Structured 
Data ท่ีเคร่ืองสามารกอ่านได ้(Machine Readable) ไดแ้ก่ 
ขอ้มูลในรูปแบบไฟล ์Excel หรือไฟล ์Word เท่านั้น  

- ผูก้  ากบัการตรวจสอบ 
- งานอ านวยการ (การเงิน) จดัท า
ขอ้มูลรายงาน ด าเนินการเสร็จส้ิน 
ภายในเดือน เม.ย.68 
งำนอ ำนวยกำร 
พ.ต.ต.รักพงษ ์ธงสิบส่ี 
จ.ส.ต.ศุภชยั สมจิต           
จ.ส.ต.วิทยา ปินนะ 
ส.ต.ต.ศิรสิทธ์ิ มณี 
(ผูน้ าเขา้ขอ้มูล) 

13      ขอ้มูลเงินกองทุน 
เพ่ือการสืบสวน 
สอบสวนการป้องกนั
และปราบปรามการ
กระท าความผิด 
ทางอาญา 

       ขอ้มูลเงินกองทุนเพ่ือการสืบสวน สอบสวน การป้องกนั
และปราบปรามการกระท าความผิดทางอาญา 

ㆍขอ้มูลเงินกองทุนเพ่ือการสืบสวน สอบสวน การป้องกนั
และปราบปรามการกระท าความผิดทางอาญา ท่ีสถานีต ารวจ
ไดร้ับการจดัสรร และการใชจ้่ายเงินกองทุน 
(ไตรมาสท่ี 4 พ.ศ. 2567 และ ไตรมาสท่ี 1 พ.ศ. 2568) 

ㆍ เปิดเผยทั้งในรูปแบบไฟล ์PDF และรูปแบบ Structured 
Data ท่ีเคร่ืองสามารถอ่านได ้
(Machine Readable) ไดแ้ก่ ขอ้มูลในรูปแบบไฟล ์Excel หรือ

ไฟล ์Word เท่านั้น  

- ผูก้  ากบัการตรวจสอบ 
- งานอ านวยการ (การเงิน)  
จดัท าขอ้มูลรายงาน ด าเนินการเสร็จ
ส้ินภายใน เดือน เม.ย.68 
งำนอ ำนวยกำร 
พ.ต.ต.รักพงษ ์ธงสิบส่ี 
จ.ส.ต.ศุภชยั สมจิต           
จ.ส.ต.วิทยา ปินนะ 
ส.ต.ต.ศิรสิทธ์ิ มณี 
(ผูน้ าเขา้ขอ้มูล) 



ข้อ ข้อมูล ประเด็นที่ต้องยกระดับกำรพัฒนำ /ด ำเนนิกำร
องค์ประกอบด้ำนข้อมูล (Checklist) 

ผู้รับผิดชอบ/เวลำด ำเนินกำร 

14        ประกาสต่าง ๆ

เก่ียวกบั การจดัซ้ือ

จดัจา้ง  

     ประกาศต่าง ๆ เก่ียวกบัการจดัซ้ือจดัจา้ง 

ㆍประกาศต่าง ๆ เก่ียวกบัการจดัซ้ือจดัจา้งของสถานีต ารวจ 
ประจ าปึงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ท่ีจะตอ้งด าเนินการตามพระราชบญัญติัการจดัซ้ือ
จดัจา้งและการบริหาร 
พสัดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ไดแ้ก่ ประกาศแผนการจดัซ้ือจดัจา้ง 
ประกาศเชิญชวน 
ประกาศผลการจดัซ้ือจดัจา้ง เป็นตน้ เผยแพร่เป็นประจ าทุก
ครั้ งท่ีมีการจดัซ้ือจดัจา้ง 

ㆍ ประกาศมีการลงนามโดยหัวหนา้สถานี 

ㆍขอ้มูลท่ีเผยแพร่ทุกรายการในรอบ 6 เดือนแรกของปึงบ
ประมาณ พ.ศ. 256568 
(ตุลาคม 2567-มีนาคม 2568) กรณี ไม่มีการจดัซ้ือจดัจา้งใน
รอบเดือนใดให้ระบุว่า 
ไม่มีการจดัซ้ือจดัจา้ง 

- ผูก้  ากบัการตรวจสอบ 
- งานอ านวยการ (พสัดุ) จดัท าขอ้มูล 
รายงาน ด าเนินการเสร็จส้ิน 
ภายใน เม.ย.๖๘ 
งำนอ ำนวยกำร 
พ.ต.ต.รักพงษ ์ธงสิบส่ี 
จ.ส.ต.ศุภชยั สมจิต           
จ.ส.ต.วิทยา ปินนะ 
ส.ต.ต.ศิรสิทธ์ิ มณี 
(ผูน้ าเขา้ขอ้มูล) 

15 สรุปผลการจดัซ้ือจดั 

จา้งรายเดือน  

      สรุปผลการจดัซ้ือจดัจา้งรายเดอืน 

ㆍสรุปผลการด าเนินการจดัซ้ือจดัจา้งประจ าเดือน โดยมี
ขอ้มูลรายละเอียดผลการจดัซ้ือ 
จดัจา้ง อย่างนอ้ยประกอบดว้ย 
1) ล าดบั 
2) ปีงบประมาณ 
3) ช่ือหน่วยงาน 
4) อ าเภอ 
5) จงัหวดั 
6) กระทรวง 
7) ประเภทหน่วยงาน 
8) ช่ือรายการของงานท่ีซ้ือหรือจา้ง 
9) วงเงินงบประมาณท่ีไดร้ับจดัสรร (บาท) 
10) แหล่งท่ีมาของงบประมาณ 
11) สถานการณ์จดัซ้ือจดัจา้ง 

- ผูก้  ากบัการตรวจสอบ 
- งานอ านวยการ (พสัดุ) จดัท าขอ้มูล 
รายงาน ด าเนินการเสร็จส้ิน 
ภายใน เม.ย.๖๘ 
งำนอ ำนวยกำร 
พ.ต.ต.รักพงษ ์ธงสิบส่ี 
จ.ส.ต.ศุภชยั สมจิต          
 จ.ส.ต.วิทยา ปินนะ 
ส.ต.ต.ศิรสิทธ์ิ มณี 
(ผูน้ าเขา้ขอ้มูล) 



12) วิธีการจดัซ้ือจดัจา้ง 
13) ราคากลาง (บาท) 
14) ราคาท่ีตกลงซ้ือหรือจา้ง (บาท) 
15) รายช่ือผูป้ระกอบการท่ีไดร้ับการคดัเลือก 
16) เลขท่ีโครงการในระบบ e-GP 

ㆍ ขอ้มูลท่ีเปิดเผยเป็นขอ้มูลการจดัซ้ือจดัจา้งในรอบ 6 เดือน
แรกของปึงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ตุลาคม 2567 - มีนาคม 
2568) 

ㆍสรุปผลการจดัซ้ือจดัจา้ง จ าแนกขอ้มูลเป็นรายเดือน 
เผยแพร่ประจ าทุกเดือน 

ㆍ กรณีไม่มีการจดัซ้ือจดัจา้งในรอบเดือนใดให้ระนุว่า ไม่มี
การจดัซ้ือจดัจา้ง 

ㆍ เปิดเผยทั้งในรูปแบบไฟล ์PDF และรูปแบบ Structured 
data ท่ีเคร่ืองสามารถอ่านได ้(Machine-readable) ไดแ้ก่ ขอ้มูล
ในรูปแบบไฟล ์Excel หรือไฟล ์Word เท่านั้น 
หมายเหตุ : รายการท่ี (16) กรณีการจดัซ้ือจดัจา้งท่ีไม่ตอ้ง
ด าเนินการผ่านระบบ e-GP ตามหนงัสือกรมบญัชีกลาง  
ด่วนท่ีสุดท่ี กค 0405.4/6 322 ลงวนัท่ี 24 สิงหาคม 2560 ให้ 
ระบุว่า 

• "ไม่ตอ้งด าเนินการผ่านระบบ e-GP" โดยไม่มีการ

เวน้ว่างขอ้มูลไว ้

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 



ตัวช้ีวัดย่อยที่ 9.4 กำรบริหำรและพัฒนำทรัพยำกรบุคคล  

ข้อ ข้อมูล ประเด็นที่ต้องยกระดับกำรพัฒนำ /ด ำเนนิกำร
องค์ประกอบด้ำนข้อมูล (Checklist) 

ผู้รับผิดชอบ/เวลำด ำเนินกำร 

16       หลกัเกณฑก์าร

บริหาร และ พฒันา

ก าลงัพล  

หลกัเกณฑก์ารบริหารและพฒันาก าลงัพล 

ㆍสถานีต ารวจมีการประกาศหลกัเกณฑก์ารบริหารก าลงัผล 
และการพฒันาก าลงัก าลงัผล 
ซ่ึงเป็นไปตามกฎ ระเบียบ และขอ้บงัคบัท่ีเก่ียวขอ้ง ไดแ้ก่ 
- หลกัเกณฑก์ารประเมินผลการปฏิบตัิงาน 
- หลกัเกณฑก์ารเลือ่นขั้น เลื่อนเงินเดอืน 
- หลกัเกณฑก์ารพฒันาก าลงัพล 
หมายเหตุ: ใชข้อ้มูลกลางของส านกังานต ารวจแห่งชาติได้ 

 

 

- ผูก้  ากบัการตรวจสอบ 
- งานอ านวยการ (พสัดุ) จดัท า
ขอ้มูล 
รายงาน ด าเนินการเสร็จส้ิน 
ภายใน เม.ย.๖๘ 
งำนอ ำนวยกำร 
พ.ต.ต.รักพงษ ์ธงสิบส่ี 
จ.ส.ต.ศุภชยั สมจิต          
จ.ส.ต.วิทยา ปินนะ 
ส.ต.ต.ศิรสิทธ์ิ มณี 
(ผูน้ าเขา้ขอ้มูล) 

ตัวช้ีวัดย่อยที่ 9.5 กำรจัดกำรเร่ืองร้องเรียนกำรทจุริต  

ข้อ ข้อมูล ประเด็นที่ต้องยกระดับกำรพัฒนำ /ด ำเนนิกำร
องค์ประกอบด้ำนข้อมูล (Checklist) 

ผู้รับผิดชอบ/เวลำด ำเนินกำร 

17       ช่องทางการแจง้

เร่ือง รอ้งเรียนการ

ทุจริต และขอ้มูลเชิง

สถิติ เร่ืองร้องเรียน

การ ทุจริต  

ช่องทางการแจง้เร่ืองร้องเรียนการทุจริต 

ㆍช่องทางการแจง้เร่ืองร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบของเจา้หนา้ท่ีในสถานีต ารวจ 
ขอ้มูลเชิงสถิติเร่ืองร้องเรียนการทุจริต 

ㆍ ขอ้มูลสถิติเร่ืองรอ้งรียบการกิตและประพดีท่ีมีชอบของ
เจา้ท่ีในสาท่ีในสถานีต ารวจ 

ㆍมีขอ้มูลความกา้วหนา้การจดัการเร่ืองร้องเรียน ไดแ้ก่ 
จ านวนเร่ือง เร่ืองท่ีด าเนินการ 
แลว้เสร็จ เร่ืองท่ีอยู่ระหว่างด าเนินการ เป็นตน้ 

ㆍกรณี ไม่มีเร่ืองร้องเรียนให้ระบุว่าไม่มีเร่ืองร้องเรียบ 

ㆍเป็นขอ้มูลในระยะเวลาอย่างนอ้ย 6 เดือนแรกของปึงบ
ประมาณ พ.ศ. 2568 
(ตุลาคม 2567 - มีนาคม 2568) 

 

 

 

 - ผูก้  ากบัการตรวจสอบ 
- งานอ านวยการ (พสัดุ) จดัท า
ขอ้มูลรายงาน ด าเนินการเสร็จส้ิน 
ภายใน เม.ย.68 
งำนอ ำนวยกำร 
พ.ต.ต.รักพงษ ์ธงสิบส่ี 
จ.ส.ต.ศุภชยั สมจิต          
จ.ส.ต.วิทยา ปินนะ 
ส.ต.ต.ศิรสิทธ์ิ มณี 
(ผูน้ าเขา้ขอ้มูล) 



ตัวช้ีวัดที่ 10 กำรป้องกันกำรทุจริต 

ตัวช้ีวัดย่อยที่ 10.1 กำรด ำเนินกำรเพือ่ป้องกันกำรทุจริตกำรป้องกันและลดโอกำสกำรทุจริต 

ข้อ ข้อมูล ประเด็นที่ต้องยกระดับกำรพัฒนำ /ด ำเนนิกำร
องค์ประกอบด้ำนข้อมูล (Checklist) 

ผู้รับผิดชอบ/เวลำด ำเนินกำร 

18      ประกาศนโยบาย 

ต่อตา้นการรับสินบน  

(Anti-Bribery Policy)  

ประกาศนโยบายต่อตา้นการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) 

ㆍ แสดงประกาศนโยบายการต่อตา้นการรับสินบน (Anti-
Bribery Policy) โดยหัวหนา้ สถานีต ารวจคนปัจจุบนัปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2568 และให้เผยแพร่เป็นภาษาไทย 
และภาษาองักฤษ 

ㆍเน้ือหาของนโยบาย ประกอบดว้ย 
- วตัถุประสงค ์
- ขอบเขตการใชบ้งัคบั 
- นิยามค าว่า สินบน 
- มาตรการจดัการฝ่าฝืนนโยบาย/มาตรการลงโทษ 
- มาตรการติดตามตรวจสอบ 
- ช่องทางร้องเรียน แจง้เบาะแส 
- มาตรการคุม้ครองผูร้้องเรียน/ผูแ้จง้เบาะแส/พยาน และการ
รักษาความลบั 
- ระบุวนั เดือน ปี ท่ีประกาศ (ให้ประกาศในทุกปี ถึงแมว้่า
หัวหนา้สถานีต ารวจยงัเป็นบุคคลเดิม) 
อินโฟกราฟิกนโยบายไม่รับของขวญัและของก านลัทุกชนิด 
(No Gift Policy)จากการปฏิบตัิหนา้ท่ีแสดงภาพอินโฟกราฟ
นโยบายไม่รับของขวญัและของก านลัทุกชนิด (No Gift 
Policy) 
จากการปฏิบติัหนา้ท่ี ทั้งภาษาไทยและกาษาองักฤษ โดยให้
แสดงไวบ้นหนา้แรกของเวบ็ไซตห์ลกัของหน่วยงานเท่านั้น 

ㆍ แสดงภาพการเผยแพร่ ณ จุดบริการและจุด
ประชาสัมพนัธ์ท่ีเห็นไดอ้ย่างชดัเจน 
- หมายเหตุ : แนวทางการจดัท าสามารถปรับ

ไดต้ามความเหมาะสม 

- ผูก้  ากบัการตรวจสอบ 
- งานอ านวยการ (พสัดุ) จดัท า
ขอ้มูล 
รายงาน ด าเนินการเสร็จส้ิน 
ภายใน เม.ย.68 
งำนอ ำนวยกำร 
พ.ต.ต.รักพงษ ์ธงสิบส่ี 
จ.ส.ต.ศุภชยั สมจิต           
จ.ส.ต.วิทยา ปินนะ 
ส.ต.ต.ศิรสิทธ์ิ มณี 
(ผูน้ าเขา้ขอ้มูล) 

 

 



ข้อ ข้อมูล ประเด็นที่ต้องยกระดับกำรพัฒนำ /ด ำเนนิกำร
องค์ประกอบด้ำนข้อมูล (Checklist) 

ผู้รับผิดชอบ/เวลำด ำเนินกำร 

19  การมีส่วนร่วมของ 

หัวหนา้สถานีต ารวจ  

การมีส่วนร่วมของหัวหนา้สถานีต ารวจ 
แสดงภาพและรายละเอียดของกิจกรรมการมีส่วนร่วมของ
หัวหนา้สถานีต ารวจในการต่อตา้นการทุจริต/การรับสินบน 
ไม่นอ้ยกว่า 5 กิจกรรม ซ่ึงเป็นการด าเนินการในปึงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 อย่างนอ้ยประกอบดว้ย 
- กิจกรรมท่ีแสดงถึงการน านโยบายการต่อตา้นการรับสินบน 
(Anti- Bribery Policy) ไปปฏิบตัิ 
- กิจกรรมการเผยแพร่หรือเสริมสร้างความรู้ความเขา้ใจให้
เจา้หนา้ท่ีในการจดัการทรัพยสิ์นของราชการ ของบริจาค และ
การจดัเก็บของกลาง เพ่ือป้องกนัการทุจริตกายในหน่วยงาน 

ㆍรายละเอียดขอ้มูลท่ีเผยแพร่ในขอ้ 019 ให้แสดงไวบ้นหนา้
แรกของเวบ็ไซตห์ลกัของหน่วยงานหรือสามารถเช่ือมโยง
ขอ้มูลจากหนา้แรกของเวบ็ไซตห์ลกัของหน่วยงานได ้
หมายเหตุ : 1) เป็นกิจกรรมท่ีด าเนินการกายในหน่วยงาน มิใช่
กิจกรรมท่ีไปเขา้ร่วมกบัหน่วยงานภายนอก 
                  2) ไม่นบัประกาศต่าง ๆ เป็นกิจกรรมการมี 

ส่วนร่วม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- ผูก้  ากบัการตรวจสอบ 
- งานอ านวยการ (พสัดุ) จดัท าขอ้มูล 
รายงาน ด าเนินการเสร็จส้ิน 
ภายใน เม.ย.68 
งำนอ ำนวยกำร 
พ.ต.ต.รักพงษ ์ธงสิบส่ี 
จ.ส.ต.ศุภชยั สมจิต           
จ.ส.ต.วิทยา ปินนะ 
ส.ต.ต.ศิรสิทธ์ิ มณี 
(ผูน้ าเขา้ขอ้มูล) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ข้อ ข้อมูล ประเด็นที่ต้องยกระดับกำรพัฒนำ /ด ำเนนิกำร
องค์ประกอบด้ำนข้อมูล (Checklist) 

ผู้รับผิดชอบ/เวลำด ำเนินกำร 

20 การประเมินความ
เส่ียง ต่อการรับ
สินบน  

การประเมินความเส่ียงต่อการรับสินบน 

ㆍ แสดงการประเมินความเส่ียงต่อการรับสินบน และแผน
บริหารจดัการความเส่ียงต่อการรับสินบน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 25668 

ㆍท าการประเมินความเส่ียงต่อการรับสินบนจาก
กระบวนงานในการใชอ้  านาจและต าแหน่งหนา้ท่ีทุกสายงาน 

ㆍการประเมินความเส่ียงต่อการรับสินบบ อย่างนอ้ยตอ้งมี
ขอ้มูล ดงัน้ี 
- ช่ือกระบวนงาน/งาน/โครงการ ของแต่ละสายงาน 
- เกณฑใ์นการประเมินความเส่ียงต่อการรับสินบน 
- ระบุประเด็นความเส่ียงต่อการรับสินบน (เหตุการณ์หรือ
รูปแบบพฤติการณ์ต่อการรับสินบน) 
- ระดบัของความเส่ียงต่อการรับสินบน 
- แผนบริหารจดัการความเส่ียงต่อการรับสินบน 

- ผูก้  ากบัการตรวจสอบ 
- งานอ านวยการ (พสัดุ) จดัท าขอ้มูล 
รายงาน ด าเนินการเสร็จส้ิน 
ภายใน เม.ย.68 
งำนอ ำนวยกำร 
พ.ต.ต.รักพงษ ์ธงสิบส่ี 
จ.ส.ต.ศุภชยั สมจิต           
จ.ส.ต.วิทยา ปินนะ 
ส.ต.ต.ศิรสิทธ์ิ มณี 
(ผูน้ าเขา้ขอ้มูล) 

21        การรายงานผล 
การด าเนินการเพ่ือ
จดัการความเส่ียงต่อ
การรับสินบน 

การรายงานผลการด าเนินการเพ่ือจดัการความเส่ียงต่อการรับ
สินบน 

ㆍเป็นกิจกรรมหรือการด าเนินการท่ีสอดคลอ้งกบัมาตรการ
หรือการด าเนินการ 
เพ่ือบริหารจดัการความเส่ียงต่อการรับสิบบน หัวขอ้20 
ประกอบดว้ยขอ้มูลดงัน้ี 
1) ผลการด าเนินการจดัการความเส่ียงต่อการรับสินบนแยก
ตามสายงาน 
2) แสดงภาพกิจกรรมการด าเนินการเพ่ือจดัการความเส่ียงต่อ
การรับสินบนแยกตามสายงาน 
 
 
 
 
 
 
 

- ผูก้  ากบัการตรวจสอบ 
- งานอ านวยการ (พสัดุ) จดัท าขอ้มูล 
รายงาน ด าเนินการเสร็จส้ิน 
ภายใน เม.ย.68 
งำนอ ำนวยกำร 
พ.ต.ต.รักพงษ ์ธงสิบส่ี 
จ.ส.ต.ศุภชยั สมจิต           
จ.ส.ต.วิทยา ปินนะ 
ส.ต.ต.ศิรสิทธ์ิ มณี 
(ผูน้ าเขา้ขอ้มูล) 

 

 

 



ข้อ ข้อมูล ประเด็นที่ต้องยกระดับกำรพัฒนำ /ด ำเนนิกำร
องค์ประกอบด้ำนข้อมูล (Checklist) 

ผู้รับผิดชอบ/เวลำด ำเนินกำร 

22       คู่มือหรือแนว
ทางการปฏิบตัิตาม
มาตรฐานทาง
จริยธรรม  

คู่มือหรือแนวทางการปฏิบตัิตามมาตรฐานทางจริยธรรม 

ㆍ แสดงคู่มือหรือแนวทางการปฏิบตัิตามมาตรฐานทาง
จริยธรรมของสถานีต ารวจ 
ทั้งน้ี ตอ้งไม่ต ่ากว่ามาตรฐานตามประมวลจริยธรรมของ
ส านกังานต ารวจแห่งชาติ 
พ.ศ. 2564 (ประกาศราชกิจจานุเบกษา วนัท่ี 1 กนัยายน 2564) 

ㆍ แสดงแนวปฏิบตัิท่ีเขา้ใจง่าย ไดแ้ก่ พฤติกรรมท่ีพึง
ประสงค ์(Do & Don't) ตามบทบาทภารกิจของสถานีต ารวจ  

- ผูก้  ากบัการตรวจสอบ 
- งานอ านวยการ (พสัดุ) จดัท าขอ้มูล 
รายงาน ด าเนินการเสร็จส้ิน 
ภายใน เม.ย.๖๘ 
งานอ านวยการ 
พ.ต.ต.รักพงษ ์ธงสิบส่ี 
จ.ส.ต.ศุภชยั สมจิต           
จ.ส.ต.วิทยา ปินนะ 
ส.ต.ต.ศิรสิทธ์ิ มณี 
(ผูน้ าเขา้ขอ้มูล) 

23       การจดัการ
ทรัพยสิ์นของ
ราชการของบริจาค 
การจดัเก็บของกลาง 
และการรายงานผล 

การจดัการทรัพยสิ์นของราชการ ของบริจาค และการจดัเก็บ
ของกลาง 

ㆍแสดงการวางระบบการดูแลจดัการทรัพยสิ์น เพ่ือป้องกนั
การน าทรัพยสิ์นของราชการของบริจาค และการจดัเก็บของ
กลาง ไปใชเ้พ่ือประโยชน์ส่วนตนทรัพยสิ์นของราชการ 

ㆍจ าแนกประเภทททรัพยสิ์นของราชการ 

ㆍก าหนดแนวทางควบคุม ก ากบั ดูแลรักษา ตรวจนบั 
ตรวจสอบสภาพการใชง้านทรัพยสิ์นของราชการ โดยเฉพาะ
ทรัพยป์ระเภทท่ีมีความเส่ียงต่อการน าไปใชใ้ชโ้ดยมิชอบ 

ㆍก าหนดแนวทางการยืมหรือเบิกจ่ายทรัพยสิ์นของราชการ 
ไปใช้ปฏิบตัิงานท่ีชดัเจน 

ㆍแนวทางการเผยแพร่หรือเสริมสร้างความรู้ความเขา้ใจให้
เจา้หนา้ท่ีสามารถใชท้รัพยสิ์นของราชการไดอ้ย่างถูกตอ้ง 
ของบริจาค 

ㆍก าหนดแนวทางหรือหลกัเกณฑก์ารรับของบริจาคของ
สถานีต ารวจ 

ㆍก าหนดแนวทางควบคุม ก ากบั ดูแลรักษา ตรวจนบั 
ตรวจสอบสภาพการใชง้านของบริจาค โดยเฉพาะทรัพย์
ประเภทท่ีมีความเส่ียงต่อการน าไปใชโ้ดยมิชอบ 

ㆍก าหนดแนวทางการยืมหรือเบิกจ่ายของบริจาค ไปใช้
ปฏิบตัิงานท่ีชดัเจน 

- ผูก้  ากบัการตรวจสอบ 
- งาน สอบสวน ,อก.(พสัดุ) จดัท า 
ขอ้มูลรายงาน ด าเนินการแลว้เสร็จ
ภายในเดือน เม.ย.68 
งำนอ ำนวยกำร 
พ.ต.ต.รักพงษ ์ธงสิบส่ี 
จ.ส.ต.ศุภชยั สมจิต           
จ.ส.ต.วิทยา ปินนะ 
ส.ต.ต.ศิรสิทธ์ิ มณี 
(ผูน้ าเขา้ขอ้มูล) 

- จดัท าขอ้มูล 
1. การจดัการทรัพยสิ์นของราชการ 
ของบริจาค และการจดัเก็บของกลาง 
เช่น ขอ้มูลการจ าแนกทรัพยสิ์นของ
ทาง 
ราชการ ( รถยนตใ์ชใ้นราชการ,รถ

จกัยานยนตใ์ชใ้นราชการ, เส้ือเกราะ 

อาวุธปืน, เคร่ืองกระสุนปืน อื่นๆ ) 
2. ทรัพยสิ์นของราชการ 
3. ของบริจาค(ตุลาคม 2567 - 
มีนาคม 2568) 
- จดัท าการรายงานผลการจดัการ 



ㆍแนวทางการเผยแพร่หรือเสริมสร้างความรู้ความเขา้ใจให้
เจา้หนา้ท่ีสามารกใชข้องบริจาคไดอ้ย่างถูกตอ้งการจดัเกบ็ 
ของกลาง 

ㆍแสดงการวางระบบการจดัเก็บรักษาของกลาง ท่ียึด อายดั
เพ่ือป้องกนัไม่ให้ถูกสับเปลี่ยนหรือไม่น าเขา้ระบบ หรือเขา้
ระบบบางส่วน เพ่ือแลกกบัการเรียกรับผลประโยชน์ทั้งทางคดี 
และรับทรัพยสิ์น มีระบบควบคุมท่ีเพียงพอและเหมาะสมตาม
ประเภทของกลางนั้นๆการรายงานผล 

ㆍการรายงานผลเก่ียวกบัการจดัการทรัพยสิ์นของราชการ 
ของบริจาค และการจดัเก็บของกลาง เป็นขอ้มูลในระยะเวลา
อย่างนอ้ย 6 เดือนแรกของปึงบประมาณ พ.ศ. 256568 

• (ตุลาคม 2567 - มีนาคม 2568) 

ทรัพยสิ์นของราชการ ของบริจาค 
และการจดัเก็บของกลาง 
(ตุลาคม 2567 - มีนาคม 2568) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ข้อ ข้อมูล ประเด็นที่ต้องยกระดับกำรพัฒนำ /ด ำเนนิกำร
องค์ประกอบด้ำนข้อมูล (Checklist) 

ผู้รับผิดชอบ/เวลำด ำเนินกำร 

24       มาตรการการ
ยกระดบัคุณธรรม
และความโปร่งใส 
ภายในหน่วยงาน 

 มาตรการยกระดบัคุณธรรมและความโปร่งใสกายใน
หน่วยงาน 

ㆍการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & 
Transparency Assessment: ITA) 
ของสถานีต ารวจนครบาลและสถานีต ารวจภูธร ประจ าปีงบ
ประมาณาณ พ.ศ. 25668 
ไดแ้ก่ 
- ค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานขบัเคลื่อนและก ากบัติดตามการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจนครบาลและสถานี
ต ารวจภูธรประจ าปึงบประมาณ พ.ศ. 2568 
- ผูก้  ากบั/หัวหนา้สถานีช้ีแจงและให้ขอ้มูลเก่ียวกบัการ
ประเมินแก่เจา้หนา้ท่ีต ารวจในหน่วยงาน 
- ศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมินประเด็นท่ีตอ้ง
ด าเนินการและประเด็นท่ีตอ้งปรับปรุงและพฒันา ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และก าหนดผูร้ับผิดชอบ 

ㆍก าหนดมาตรการการพฒันาคุณภาพภาพการให้บริการ
ของสถานีต ารวจนครบาลและสถานีต ารวจภูธร 3 ดา้น 
ดงัต่อไปน้ี 
1) การพฒันายกระดบัการให้บริการ One Stop Service เพ่ือ
อ านวยความสะดวกให้กบัผูม้ารับบริการ 
2) การส่ือสาร บทบาทการกิจ และผลการปฏิบตัิงานของ
สถานีต ารวจนครบาลและสถานีต ารวจภูธรให้กบัผูม้ารับ
บริการไดร้ับทราบ 
3) การเผยแพร่ขอ้มูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจการ
เปิดเผยขอ้มูลสาธารณะ 
- การก าหนดผูร้ับผิดชอบ 
- การจดัท าเวบ็ไซต/์ปรับปรุงขอ้มูลให้เป็นปัจจุบนั 

• - การจดัท าขอ้มูลสาธารณะตามเกณฑก์าร

ประเมินและขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งต่าง ๆ 

- ผูก้  ากบัการตรวจสอบ 
- งานอ านวยการ (พสัดุ) จดัท า
ขอ้มูล 
รายงาน ด าเนินการเสร็จส้ิน 
ภายใน เม.ย.68 
งำนอ ำนวยกำร 
พ.ต.ต.รักพงษ ์ธงสิบส่ี 
จ.ส.ต.ศุภชยั สมจิต           
จ.ส.ต.วิทยา ปินนะ 
ส.ต.ต.ศิรสิทธ์ิ มณี 
(ผูน้ าเขา้ขอ้มูล) 



25       การรายงานผล

การด าเนินการตาม

มาตรการยกระดบั

คุณธรรมและความ

โปร่งใสภายใน

หน่วยงาน 

        การรายงานผลการด าเนินการตามมาตรการยกระดบั
คุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ㆍเป็นกิจกรรมหรือการด าเนินการท่ีสอดคลอ้งกบัมาตรการ
การยกระดบัคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานตาม
ขอ้ 24 ท่ีสถานีต ารวจไดด้ าเนินการอย่างนอ้ยประกอบดว้ย 
- หัวหนา้สถานีต ารวจช้ีแจงและให้ขอ้มูลเก่ียวกบัการประเมิน
แก่เจา้หนา้ท่ีต ารวจในหน่วยงาน 
- ภาพกิจกรรมการศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมิน
ประเด็นท่ีตอ้งด าเนินการและประเด็นท่ีตอ้งปรับปรุงและ
พฒันา ในปีงบประบาณ พ.ศ. 25668 และก าหนดผูร้ับผิดชอบ 

ㆍ ภาพกิจกรรมท่ีแสดงถึงการก าหนดมาตรการการพฒันา
คุณภาพการให้บริการของสถานีต ารวจนครบาลและสถานี
ต ารวจภูธร 3 ดา้น ดงัต่อไปน้ี 
1) ภาพการพฒันายกระดบัการให้บริการ One Stop Service 
เพ่ืออ านวยความสะดวก 
ให้กบัผูม้ารับบริการ 
2) ภาพประชาสัมพนัธ์การส่ือสาร บทบาทภารกิจ และผลการ
ปฏิบตัิงาน 
ของสถานีต ารวจนครบาลและสถานีต ารารวจภธูรให้กบั
ประชาชนท่ีมารับบริการไดร้ับทราบ 
3) ภาพกิจกรรมหรือรายงานการประชุมการมอบหมาย
ผูร้ับผิดชอบการยกระดบัการเผยแพร่ขอ้มูลสาธารณะ (OIT) 

- ผูก้  ากบัการตรวจสอบ 
- งานอ านวยการ (พสัดุ) จดัท า
ขอ้มูล 
รายงาน ด าเนินการเสร็จส้ิน 
ภายใน เม.ย.68 
งานอ านวยการ 
พ.ต.ต.รักพงษ ์ธงสิบส่ี 
จ.ส.ต.ศุภชยั สมจิต           
จ.ส.ต.วิทยา ปินนะ 
ส.ต.ต.ศิรสิทธ์ิ มณี 
(ผูน้ าเขา้ขอ้มูล) 

 

 

พ.ต.อ.                                                             

( บ ำรุง น้อมเศียร ) 
ผกก.สภ.สอง จว.แพร่ 


